REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
SECCION MUNICIPAL

Alto Hospicio, 11 de Enero de 2013.
DECRETO ALC. N° 105/13.-

VISTOS: La Constitucion Politica de la Reptblica; Ley N® 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley
N 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades; Ley N 18.883 Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales; Dec. Alcaldicio N°1345/12 con fecha 26 de Julio, que aprueba Convenio de
Transferencia de Recursos denominado, “Aplicacion de la Ficha de Proteccion Social”, entre la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region de Tarapaca y la Ilustre
Municipalidad de Alto Hospicio a e]eCtharse entre Julio 2012 y Marzo 2013; Dec. Alcaldicio 2543/12 de
fecha 31 de Diciembre de 2012, que Aprueba Modificacion de Convenio de Transferencia de Recursos;
Memorandum N°3 de Carlos Alyarez Olivares, encargado Comunal de Ficha Protecaon

DECRETO:

1.- Apruébese y ratifiquese el siguiente Contrato a base de honorarios, suscrito entre la
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO y la persona que se detalla a continuacion, para
que preste los servicios de aplicacion de las Encuestas deé la Ficha de Proteccion Social,
correspondiente al nuevo “Encuestaje Masivo”, de acuerdo a las instrucciones contenidas en
el Manual Unificado establecido por MIDEPLAN, o cualquier otra requerida de acuerdo a las
necesidades sociales'de la Comuna, en los horarios que detetmine la Direccion de Desarrollo
Comunitario y dependientes de ésta, desde el 07 de Enero de 2013 hasta el 31 de Mayo de
2013, ambos inclusive, sim perjuicio de la facultad del Municipio de ponerle término
anticipado por razones de buen|servicio, mediante aviso escrito dado con cinco dias de
anticipacion, sin derecho a reclamo ni indemnizacién de parte del contratado:

NOMBRE RUT FUNCION HONORARIOS

Daniel Andrés Cortez Bilbao 15.685.079-9 Supervisor $450.000.-

2.- El honorario a pagar por dichos servicios, sera la suma mensual bruta indicada
precedentemente, menos 10% de impuesto a la renta, pagadero por mes vencido, dentro de
los tres primeros dias habiles del mes siguiente al que se devengue, previa emision y
presentacion de la respectiva boleta de honorarios visada conforme por la Direccién de
Desarrollo Comunitario. Para que la boleta sea visada conforme, la Direccién de Desarrollo
Comunitario deberé verificar que el contratado haya cumplido con un minimo de encuestas
diarias codificadas, o en su defecto, que haya cumplido con un horario de atencién
determinado por la misma Direccién de Desarrollo Comunitario.

3.-La persona contratada debera presentar un Informe Final ;que acredite el cumplimiento de




Direccién de Desarrollo Comunitario y aprobado por Decreto Alcaldicio, y sera requisito sine
qua non para cursar el tltimo pago de honorarios.

4 - Por razones impostergables de buen servicio, la persona contratada asumiré prestando sus
servicios atn antes de la completa tramitacion del presente Decreto Alcaldicio.

5.- Encarguese a la Direcciéon de Desarrollo Comunitario, la correcta fiscalizacion de los
servicios a honorarios de la persona que por este acto se contrata.

6.- Encarguese a la Direccién de Administracién y Finanzas el pago de los honorarios que
corresponda aplicar a la persona contratada.

Fdo. Dofia Rosa Maria “Alfaro Torres, AW
Autonza don Luis Patnelo Ries Muiioz, Se
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